Faellesmgde d. 21. april 2022, kl. 19:00 i faellessalen, center 4, 1. sal.

Internt referat

Fremmgdte fra afdelingsbestyrelsen: PTX, CM, KG, MSF, AFR
Ikke til stede fra afdelingsbestyrelsen: MH, RG

1)

2)

3)

4)

Valg af ordstyrer
Katja

Valg af referent
André

Valg af to stemmetellere
Peter og Maja

Godkendelse af dagsorden

CM: Pa dagsordenen er to punkter der ikke kan behandles. Punkt 10 og 12.
Megdet i aften er i beboerforeningsregi, og punkt 10 omhandler afdelingen, og
kan ikke behandles pa beboerforeningsmgde. Det skal informeres pa et
afdelingsmgde, som Klaus er blevet informeret om inden. Vi kommer fra et
me@de med BL, hvor vi drgftede om det kunne afholdes, og det kan det
desveerre ikke. Der har tidligere veeret sammenrend mellem beslutning
mellem afdeling og beboerforening, men nu er vi blevet informeret over det
ikke stemmer over med geeldende lov og vi kan ikke fortszette saledes.
Afdelingsmgdet skal ogsa vaelge nye til afdelingsbestyrelsen, det kan ikke ske
pa feellesmgdet.

KG: Vi har vaeret pa kursus i 2 hele dage, med BL, de tilbyder ekstra hjzaelp sa
vi kan fa sorteret i, hvor vi skal ggre hvad. Vi er blevet opmaerksomme om at
vi ggr en masse ting vi ikke ma, og det vil vi gerne fa styr pa. Det naeste stykke
tid kommer der til at vaere aendringer pa, hvor tingene behandles. Vi prgver
at veere sa informative som muligt sa alle kan fglge med. Vi har dog en
uretmaessig made at agere pa og det ma vi eendre.

Christina: Det giver god mening, kan vi opremse nu hvad det hedder? Altsa
alt, FM, GF, osv.

KG: Det gemmer vi til sidst, hvor dem der er interesseret kan blive
informeret. Eventuelt en temadag en dag.

Klaus: Hvordan ggr vi sa fremadrettet. Det jeg fik af vide af sekretaeren er at
de er beboervalgt, og i de vedtaegter vi har, star der man er tilladsvalgt, ogsa i
forhold til suspendering. Den midlertidige suspendering mod mig er den sa
ikke ugyldig? Hvis AB ikke er tillidsvalgt men beboervalgt kan man vel ikke
stille mistillid.

KG: Der er ikke problem i mistilliden, problemet var, hvis det blev behandlet
pa feellesmgdet. At stille mistillid pa et AB-mgde er hel normal praksis. Pa den
made er intet gjort forkert.

Klaus: Men det er jo blevet formuleret i fiset at jeg er suspenderet.

KG: Du trak dig dog selv.



CM: Det er korrekt, du er suspenderet, det er ABs mandat at suspendere. Vi
kan ikke smide dig ud, det er kun samme organ som du er valgt ind af. Altsa
generalforsamlingen. Derfor har sekretaeren ogsa fortalt, at hvis du vil
fortsaette dit mistillid skal det ske pa et afdelingsmgde. | fiset star, at du er
suspenderet og det skulle behandles pa faellesmgde, men da du trak dig er
der jo intet at behandle.

Klaus: Det fremgar ikke.

CM: Der star under nyt fra AB marts Fiset, at pa afdelingsmgdet 3. februar,
blev stillet et mistillid til Klaus, mistillidsvotummet blev til en gjeblikkelig
suspendering. Det skulle dengang behandles pa et faellesmgde, men Klaus
valgte selv at treekke sig. Derfor er der ikke sket en videre behandling af
suspenderingen.

Klaus: Der star suspendering.

CM: Det er ogsa korrekt, du blev suspenderet. Men du er ikke blevet smidt
ud.

KG: Vi har efterfglgende haft en snak om, hvordan man kan naevne det
anderledes.

Klaus: Jeg har intet mod mit navn star der. Ift. GDPR er der intet der
forhindrer det lokalt. Problemet var s3, at det stod i den online udgave.

KG: Vi skal ogsa fremad vaere obs. pa at alle i AB underskriver en GDPR-
erklaering. Vi vil gerne tage din kritik til os. Jeg haber det er klart, at Klaus ikke
er smidt ud af AB, men har trukket sig

Nadja: Hvor ofte er der afdelingsmgder, og treeder de i stedet for GF

KG: Det vi kalder GF er egentligt ogsa afdelingsmgde. Vi arbejder med, om vi
skal lave flere om aret, og hvordan karakteren af FM skal vaere. Lige nu er der
afdelingsmgde en gang om aret.

Nadja: Sa der kan sidde en bestyrelse, uden nogen kan ggre noget ved det.
CM: AB sidder for den almene boligforening, og det er her vi har det arlige
afdelingsmgde. Der er klokkeklare regler for, hvordan vedtaegter skal se ud.
De er bestemt ved bekendtggrelse fra folketinget. Vi holder et en gang om
aret. Er der dog utilfredshed med AB, sa kan man indkalde til et
ekstraordinaert afdelingsmgde, det kan alle beboere, det kraever blot en
opbakning pa mindst 8% af beboerne, som gnsker samme emne behandlet.
Man kan have sa mange man vil, men der er et minimumskrav for, at man
kan have det.

Nicklas: | tilfeelde af vi skal have flere i AB, sa vil det sige vi skal indkalde til
ekstraordinzert afdelingsmgde, og det kan vi kun ggre hvis vi har opbakning
fra 8% sa vi kan veelge flere?

CM: AB har et mandat til altid at kunne indkalde til et ekstraordinaert
afdelingsmgde.

Nicklas: Sa hvis | ved 3 vil melde sig ind, sa indkalder i.

KG: Vi har ogsa veeret til mgde om, hvordan det bliver mindre omstaendigt.
GF-indkaldelser har skulle hustandsomdeles, men nu kigger vi pa om man kan
indkalde online. Selvfglgelig skal man ogsa som beboer have hjzlp fra AB,
ogsa selvom det er et mistillid til AB. De 8% skal man selv finde, men AB skal
hjzlpe med hustandsomdeling og indkaldelse.



Dagsorden er godkendt

5) Godkendelse af referat fra faellesmgdet d. 17. februar 2022

Godkendt

6) Beretninger

a.

Kassereren

KG: Malik vores nye bogholder har hjulpet med at finde styr pa
regnskaberne

Malik: Jeg har kigget pa regnskabet for 2021, de andre stemte | for at
sla en streg over. Det eneste problem | har er Den Vade Hgne.
Beboerforeningen har overtaget DVHs drift. Beboerforeningen er
momsregistreret. Her i 2022 burde jeg fa styr pa det, nar de bliver
adskilt. Her i 2021 har | brugt for mange penge, underskud pa
231.000. DVH dakker 236.000, Fiset har veeret pa 127.000, AB pa
36.000 og interessegrupper pa 75.000. De tidligere ar har | haft
mindre underskud. Jeg kan se det er pga. DVH, for den var lukket.
Fremadrettet skal det nok se bedre ud, ift. vi adskiller aktiviteterne og
vi fglger op pa betalingerne. Mange omkostninger er inkasso og skat,
fordi der er blevet betalt for sent.

Phillip: Hvor meget er det vi har betalt for momsen for Den Vade
Hone?

Malik: Det er ikke sa stort et tab, momsen er | bare gaet glip af. De
regninger | har daekket er der moms pa, det kan | ikke traekke fra for
beboerforeningen er ikke momsregistreret. Der er en masse ting der
ikke er betalt til tiden. Lige nu har i aktiver pa 530.000 pr. 31. dec. Af
de her aktiver ejer i 407.000 kr. | har nogle omkostninger pa 121.000 |
skylder. Egenkapitalen er saledes pa 407.000 kr. Det er
beboerforeningen.

Klaus: Jeg er glad for, vi er endt med et underskud. Det er det
taetteste vi har vaeret pa at ramme vores budget. Vi har haft et
notorisk overskud, sa vi har budgetteret med underskud.

Malik: Det er fair. Jeg kender ikke sa meget til jeres historik, og jeg har
ikke sa meget tillid til de gamle regnskaber. Vi kan ikke regne med et
overskud, beboernes interesser skal deekkes, og der ma ikke vaere
profit. 231.000 kroner er mange penge ift. kontingenter. | har
kontingenter pa 300.000. Kontingenterne er altsa brugt, sa
opsparingen daekker resten. Fremover skal kontingentet alene deekke
omkostningerne, er min idé

PXJ: Hvis vi far sadan et regnskab 2 ar mere, har vi ikke leengere
kassebeholdning.

KG: Jeg vil have sveert ved at gentage forudgaende bestyrelsers
handling med at godkendt budget pa 100.000 mere end vi har.
Grupperne ender med ikke at have de penge vi lover dem, hvis de
veelger faktisk at bruge dem. Vi skal lave budgetter inden for de



rammer af penge vi faktisk har.

. Afdelingsbestyrelsen

CM: Der er sket meget. Vi har veeret pa en del kurser, Katja og jeg er
begyndt pa en bestyrelsesuddannelse. Vi har haft en konsulent fra BL
ude ved AB. Her blev vi bekendt med vores strukturelle problemer.
Der er lagt op til en stor omveeltning af maden vi g@r tingene pa. Vi vil
lave flere kurser om, hvordan vi bedst driver afdelingen parallelt med
beboerforeningen.

Vi er begyndt at kigge pa vedtaegterne for beboerforeningen. Der er
et helt kapitel om repraesentantskabet, som intet har med
beboerforeningen at ggre. Det oprydningsarbejde har vi lige nu gang i.
CM: Der har veeret et stor arbejde pa nyttehaven. Det er den helt
store vinder pa dagsordenen i dag. AB i samarbejde med
administrationen har naesten helt ryddet nyttehaven. Der har vaeret
mange frivillige indover, det har vaeret fedt. Vi har en kedelig en. Jens
er tradt ud. Men vi siger stort tak og haber du kommer igen, vi
mangler din optimisme. Vi har faet ny sekretaer, det er André, og to
nye renggringsmedarbejdere. Vi mangler en servicemedarbejder.
Deadline udlgber snart, sa forhabentligt har vi snart en ny
servicemedarbejder. Vi har ogsa Joakim, der er blevet
festlokalekontrollant, og Ida der er vikar til festlokalet.

AUBs bestyrelse

KG: Helt kort, er der ikke meget at berette. Ukrainerne skulle vaere
lige pa trapperne. Der er indgaet aftale med kommunen at nogle
ukrainere skal ud i lejlighederne, der er i tomgang. Der er blevet
doneret meget, vi er abne for flere donationer: | forbindelse med
dette har vi haft mgde med kommunen. Vi har snakket om en
feelleshistorie, vi har ikke lyst til at det bliver en historie om vi er
tvunget til det. Vi haber pa en positiv historie om morbaerhaven, og
der var faktisk en uopfordret positiv historie om vores "kirsebaer”-
treeer. Det er en del af den gode fortzlling.

Joakim: Ang. flygtninge, hvis der sa kommer nogle der vil bo i 1-
veerelse, ryger der sa en familie?

KG: Pt. har vi snakket om 20 lejligheder, det er ikke sikkert det bliver
det. P. er det ikke et problem, da vi har 34 frie. Der er kontrakt om at
kommunen dakker alle udgifter, og vil prgve at flytte dem, hvis de
skal vaere her langvarigt. Man bestraeber p3a, at husene er klar igen nar
studierne starter. Vi har forsggt at forsikre os pa bedste vis i
kontrakten, sa vores egne beboere forfordeles.

Jens: Ift. det med, at man skal have 8% opbakning til afdelingsmgde,
er der et sted, hvor man kan finde ud af, hvor mange beboere der er.
CM: Det er 8% af lejerne ikke lejemal. Hvis man vil vide hvor mange
stemmeberettigede der er, sa er AB behjzlpelig med det. @nsker man



at indkalde til ekstraordinaert afdelingsmgde, sa skal det alligevel forbi
AB, sa der hjzlper de med tal og procedure.

KG: Cirka. 100 beboere, men det omhandler ogsa 1300 mennesker.
KG: Folk der star pt og er feerdige med at studere og har svaert ved at
blive skrevet op, det skulle der veaere abnet mere op for. Hvis
kommunen afviser en, ma man gerne kontakte mig.

Nicklas: Hvis man gerne vil forlaenge sin kontrakt efter endt studie, er
der lettere nu, ift dispensationer?

KG: Det afhaenger altid af, hvor mange lejligheder vi har, og
kommunen er ogsa inde over dette, det drejer sig ogsa om almen
lejelovgivning. Kommunen kigger pa, om de far givet for mange
dispensationer.

Der er kommet et haveudvalg igen, vi skal til at holde mgder. Hvis
nogle er interesserede, sa er det et dbent udvalg.

Mai: Ift. Ukrainerne, sa vil kommunen hjzlpe med en bedre Igsning
end MBH, hvis nu jeg er feerdiguddannet og sgger hjaelp, skal jeg sa
regne med kommunen har problemer med at huse mig nar
kommunen allerede har Ukrainere at huse.

KG: Jeg forstar frygten, men kommunen gnsker heller ikke det darlige
rygte. Vi hdber ikke at sta i en situation, hvor folk bliver lettere smidt
ud fordi en ukrainer skal flytte ind.

Nicklas: Hele Galgebakken er jo forflyttet ud, sa de star nok mest for
problemerne, da de skal omhuses. Sa Ukrainerne bliver nok ikke det
store problem.

KG: Ogsa Hyldespjeldet.

Mai: Jeg mener ikke Ukrainerne giver problemer, bare om man skal
vide det tager lzengere tid, at fa et sted at bo.

KG: Ja, det tager leengere tid, da der bade er genhusning af
Galgebakken og Hyldespjaldet, samt Ukrainerne. Det kan du godt
regne med.

Mai: Ift. hvis jeg har 3 maneder og Albertslund ikke kan skaffe et
hjem, risikerer jeg sa stadig at blive smidt ud af MBH.

KG: Ja, man forsgger at tage hensyn, men det er studieboliger, sd man
ved, at man ikke kan bo her efter studie.

Mai: Sa 3 maneders advarslen om man fgrst skal spge 3 maneder fgr
geelder ikke?

KG: Altsa anbefalingen er 6 maneder fgr

Cecilie: Ift. havegrupper, er det nyttehaven?
KG: Det er haveudvalg, de star for, hvad der skal ske med de grgnne
omrader og vores felleshaver.

Jens: Ift. det med fraflytning, sa tror jeg, man skal passe pa med at
bero sig pa dispensationsregler. Man skal sgrge for at sgge bolig.

KG: For at komme pa akutliste, skal man ogsa veere skrevet opi 3
boligselskaber, for man kommer pa. Man har selv et ansvar, det er
ikke kommunens ansvar. Vi havde mange kontanthjalpsmodtagere
der blev dumpet her, det er vi kommet til livs. Men nu vil kommunen



gerne beholde nogle af de nyuddannede, da de tjener penge. De vil
gerne vaere samarbejdsvillige.

Mia: Evt. det der "er du lige flyttet i morbaerhaven”, kunne man sa
ikke have et ”skal du snart flytte fra morbaerhaven” i Fiset?

7) Nyt fra grupper

a.

Manglende kontaktperson for nyttehavegruppen

CM: | fglge med dette nyttehaveprojekt, har André og jeg veeret
tovholdere. Det fgrste er at forvalte kontaktpersoner, sa det ikke
lengere er AB der skal sta for det. Pa valg er derfor nye
kontaktpersoner. Pt. ingen kontaktpersoner eller medlemmer.

Er der nogen der kunne taenkte sig at melde sig:

Kimmie: Hvad indebaerer det at vaere kontaktperson?

CM: Det vil sige, at man er tovholder pa gruppens aktiviteter, man er
igangsaetter og tovholder og indkalder til mgder, sgrger for der bliver
fert regnskab. Alle grupper har en rammebevilling, man skal sgrge for
at holde styr pa. Motivere de frivillige, besvare mails, lave opslag i
fiset. Den Igbende udadgaende kommunikation fra gruppen til andre
beboere.

Jens: Det er jo, hvad man ggr det til. Mange grupper finder ogsa sin
egen made at ggre det pa. | starten vil det fgles som arbejde, men
efterhanden bliver det meget nemmere. | starten skal man maske
bruge 10 timer om maneden og sa efterhanden bruger man kun 2
timer om maneden. Og AB star altid klar med hjzelp.

MSF: Hvor mange kontaktpersoner sgges der?

CM: Normalt sgges 2-3 for de mindre grupper, selvom der ikke er
regler for det. Nyttehavegruppen er en lidt tung gruppe, da den er
forfaldet tidligere. Lige nu er det ligesa meget at finde nogle
tovholdere.

KG: Nogle af problemerne kommer ogsa af, at alle har haft hvert sit
lod, som man skulle fglge op pa. Nu er der vist opbakning til at lave
det til en felleshave.

Christina
Nicklas
Kimmie
Nikolaj
Casper

CM: Jeg har boet her siden 2016, og har 5-6 ar endnu. Jeg stiller op,
fordi siden jeg var lille har jeg haft jord under neglene. For en del ar
siden var jeg med til at starte byhaven 2200 pa Ngrrebro. Her fik vi et
stykke af Ngrrebroparken, hvor vi lavede permakulturhave. Den blev
driftet af foreningen, men var til glaede for alle. Sa jeg har erfaring
med det her. Min have er ogsa forvandlet til et lille nyttehaveprojekt.



Christina: Jeg vil gerne vaere kontaktperson, for jeg elsker at have
nyttehave og veere med til at lave nyttehave. Jeg har vaeret
kontaktperson en del ar og ved det er benhard arbejde og kommer
med en masse erfaring. Jeg har ikke lyst til at vaere alene, men da jeg
hegrte der kom andre var jeg klar pa at laegge arbejde i det. Jeg regner
med at have i alt fald 3 ar tilbage og muligvis 2 ar udover.

Nicklas: Jeg vil gerne vaere med fordi jeg savner noget jord. Jeg er jo
fra Jylland. Jeg savner at give mig i kast med lidt plads og man kan ikke
lave sa meget i haven nar det ikke helt er ens egen. Jeg savner at
dyrke noget, jeg er fanatisk om at kunne spise mine egne afgrgder og
vil gerne vaere selvkgrende. Jeg fgler ogsa lidt ejeransvar for, at haven
har set ud som den har og vil derfor gerne stgtte op om at ggre det
bedre. Jeg har i alt fald 2 ar tilbage.

Nikolaj: Jeg har boet her i 22 ar cirka. Jeg har veeret medlem af
nyttehavegruppen i mange mange ar og har vaeret glad for at vaere
deroppe. Jeg vil sikre mig at gruppen arbejder videre. Jeg er pa
gammel kontrakt, sa jeg ved ikke hvornar jeg flytter ud

Kimmie: Jeg har boet her i 8 ar og er pa gammel kontrakt, jeg har
tidligere haft egen have, jeg vil gerne have det op at kgre igen, og
synes det er fedt nyttehaven er dbnet op igen.

Jens: Nar man er flere kontaktpersoner, skal man veere ret
kompromisggende og samarbejdsvillig. Er der noget, hvor AB tilbyder
noget til kontaktpersoner?

KG: Ikke umiddelbart. Hvis man skal pa konflikthandteringskursus skal
man nok ikke starte ud som kontaktperson.

Jens: Mere i forhold til opstarten

KG: Ja, der skal bestyrelsen gerne vaere behjzlpelig.

KG: De fem personer der stiller op, nyttehaven er tidligere kgrt med
16 lodder hvor man lejede sit eget. Hvor mange af jer har planer om
at fortsaette dette og hvor mange har planer om fellesomrade.
Christina: Jeg har ikke nogen fastlast idé. Jeg har snakket om det med
keempe faelleshave og synes det er en fantastisk ide. Det har vaeret sa
sveert at fa udlejet haverne. Fra 2016 har jeg et opslag om at
hallelujah alt er udlejet. Det er kun sket 1 gang pa 7 ar. Det lyder pisse
fedt med en felleshave og det bliver hegnet ind og bliver et lukket
grupperum. Som bliver faciliteter af kontaktpersonerne, hvor alle er
med indover.

Nicklas: Ja feelleshave, det stod til med lodderne, at de ikke blev
udnyttet. Det at vi har en faelleshave sa kan vi alle vaere faelles om det,
hele haven kommer altid til at vaere i stand. Os der rigtig godt kan lide
at grave sa kan vi jo bare grave rigtig mange planter hvis der er fa
medlemmer. | stedet for at halvdelen er pil og brombaerbusk der er
gaet amok. Den er mere fleksibel, folk kan ga ind og ud uden
problemer.

Kimmie: Jeg star mest ved lodderne, jeg har svaert ved at forestille mig
faelleshaverne.

CM: Ja, jeg har skrevet opleegget med vedteegter for faelleshave. Det



er for mig den bedste forvaltning af jorden sa der ikke ligger lodder
hen.

Nikolaj: Jeg ved det ikke, jeg pr@ver at seette mig ind i forestillingen
om faelleshaver, jeg har ogsa egne projekter jeg gerne vil arbejde
videre omkring, men jeg er da dben for at det skal veere fzlles.

Jens: Vi far det op at kgre fx, og lad os sige den bliver lige sa stor som
motionsgruppen, hvad ggr vi sa.

KG: Det sker ikke, og kan vi eventuelt tage de problemer, hvis de
opstar, sa kan vi eventuelt udvide eller hvad det skulle veere.

Mia: Kan man holde gje med hvor mange der arbejder hvor meget?
CM: Alt dette bliver besvaret i punkt 9, der er minimum aktivitetskrav,
og det star kontaktpersonerne for at holde gje med.

Christina: Der er jo behov for blomster, fordi bier og sadan, sa jeg
teenker i alt fald at der stadig er mulighed for blomsterprojekter
deroppe. Frygt for at ting bliver plyndret, haven har jo ikke veeret
indhegnet fgr, og ja jeg har faet stjalet mine rabarber, men det er
sjeldent der er blevet stjalet noget af afgrgder selvom der har veeret
fri adgang. Hvis man husker pa at man jo ogsa for af det de andre
arbejder pa.

CM: | og for sig ser jeg intet problem i at alle starter ud som
kontaktperson og sa kan vi jo tage en fgler pa det om nogle maneder.
Til at starte med er der brug for haender, det ligger helt bart og jorden
bliver om en 14 dages tid fraeset af en gartner. Sa alt skal startes op
helt fra bunden, anlaegning af bede osv. Qua der ikke er vedtaegt i
beboerforeningen om hvor mange der er, er der her intet problem,
men det skal vaere op til stemningen i lokalet.

Mai: Kan man ikke sige vi har 3 kontaktpersoner der bliver valgt nu
her, og sa bagefter kan vi finde ud af det senere hen?

KG: Jeg kan ogsa se fordelen i, at vi har 2 der taenker i den gamle
model og 3 der taenker mere i den nye, sa man far taeenkt de der ting
ind i det. Man kunne hive god sparing fra hinanden.

Phillip: For at finde ud af hvor meget og hvor lidt der skal ggres ift.
kontaktperson, ser i mulighed for en lille arbejdsgruppe, hvor man ger
brug af alle de ressourcer der er, hvor man siger vi er 5 personer om
at starte, og hvem tager sa fgrertrgjen og hvem tager bagssedet. Qua
det er helt nyt sa fa engageret folk.

Christina: Jeg ser heller ikke behov for afstemning nar der er 5 der har
lyst. Nogle kan vaere mere engagerede og sa tage over, og sa kan man
stemme om det senere hen. Hvis man sa ikke har vaeret engageret, sa
er der nok ikke stor chance for man bliver stemt ind.

Alle 5 bliver kontaktperson

8) Godkendelse af regnskaber

Malik: Jeg har dannet en arsrapport. Jeg er bogholder, sa jeg kan kun udfgre
regnskab ud fra de bilag der ligger til grund for det regnskab her. En revisor



udefra kan revidere mit arbejde, jeg kan ikke revidere mig selv, sa jeg kan
ikke erklaere det er 100%, men | kan have tillid til jeg har gjort det sa optimalt
jeg kan. Jeres likvidbeholdning er i en bank sa den afstemmes der. Det der er
sveert at revidere er, nar det handler om kontanter, det har | i
beboerforeningen, og der bliver registreret manuelle bilag. Det kan en revisor
ikke godkende. Jeg synes ikke | skal ansatte en revisor, da det vil koste
10.000 kr. minimum. Det er et simpelt regnskab med nogle konti og en
kassebeholdning. Kontiene kan godt godkendes meget let. Der mener jeg ikke
der skal revision pa.

CM: Jeg kan tilfgje, der i BF star at regnskaberne skal revideres, men det er
vurdering fra bogholder og kontorudvalg, at da salg sker uden kvittering, sa
vil revisor ikke kunne godkende regnskab. Sa kommer vi ud i en situation,
hvor vi igen har regnskaber der ikke kan godkendes. Jeg anbefaler vi opgiver
revisionskravet, i forbindelse med arsrapporten fra 2021, da vi har en ret klar
idé om, at det ikke kan godkendes pga. vores episoder med salg fra
beboerkontoret. Det alene ggr, at det ikke kan godkendes.

CM Vi er i gang med at rette op pa det, og vil maske efter 2022 kunne fa et
revideret regnskab.

Malik: Ift. gnske om revision, normalt i simple regnskaber med bankkonti
alene, nar der ikke er produktionsmidler og keempe lager der skal vurderes
udefra. Med bankkonti kan vi selv vurdere, hvor meget der ligger pa kontoen.
Den eneste grund til | kan gnske revidering er ift. salg pa beboerkontoret, og
jeres mistanke om, at der er meget svind. Det er procedurer | selv skal satte
op, med at der skal flere gjne pa godkendelser.

Klaus: Har | kigget pa hvordan man kan ggre det bedre. Fremadrettet
digitalisere kassebeholdning osv.

CM: Vi har kigget pa at lave en back end web shop, sa salgene bliver
registreret i en webshop, som bliver tilknyttet, at man kan betale med
betalingskort, sa det kgrer gennem banken.

Og vi skal have nye procedurer for manuelt salg sa laenge vi har dette.

Jens: Ift. det med revision, ift. vores vedtagter, kan det let kommes om eller
skal vedtaegter endres?

CM: Ja, hvis vi ikke gnsker at revidere regnskaber fremover. Vi arbejder
allerede pa at revidere BFs vedtaegter, og sa kan vi tage den diskussion til
generalforsamlingen, hvor der stemmes om disse. Sa kan vi fa en vurdering
fra Malik. | dag er det blot om, at de fremmgdte acceptere, at vi ser bort fra
revisionskravet, eller om arsrapporten skal til revision, hvor det nok ikke
bliver godkendt, hvorved regnskabsproblemerne starter forfra.

Malik: Rumlen startede ogsa med at der tidligere ikke er blevet lavet sa
meget, sa vi har ikke sa mange sammenligningstal, men nu har vi 2021 hvert
ar fremadrettet, og har noget at sammenligne med, sa det ikke er sa relevant
med revision.

CM: Praksis var, at det reviderede regnskab blev sendt ud med Fiset og sa
kunne alle se pa regnskabet og sa blev der stemt om det kunne godkendes.
Arsrapporten er tilgaengelig pa hjemmesiden. Fellesmgderne er hgjest
myndighed under GF, sa vi kan strejfe det her. Vi ma lovmaessigt gerne ggre
dette, da der ikke er meget lovregulering pa det punkt pa foreninger af vores



9)

slags.

KG: Vi har sat hgjere krav til vores regnskaber i foreningen end lovgivningen
kraever for at sikre os den vej. Det har dog ikke fungeret og er i stedet blevet
sa besveerligt, at vi ikke er kommet i mal de seneste ti ar. Sa skal vi
selvfglgelig ogsa have en mand siddende der ikke er filtret ind i
Morbaerhaven. Derfor er det godt vi har faet Malik der bor tzet pa og er let at
tilkalde, men ikke har noget med morbaerhaven at ggre pa personlig plan.
Phillip: Jeg kan se i arsrapporten star der under punkt 6, likvide beholdninger,
der star bare Danske Bank. Maske vi lige skulle have en note om det er
beboerforeningen, eller morbaertryk el. osv.

Malik: Ja, det overvejede jeg ogsa, men har fulgt sadan som der fgr er gjort.
Jeg e&endrer det fremover.

Afstemning:
Skal beboerforeningen se bort fra revisionskravet, og godkender fremlagte
arsrapport fra 2021

Enstemmigt vedtaget
Vedtaegtsaendringer
a. Nye vedtaegter for Nyttehavegruppen (Bilag 1)

CM: André og jeg har udformet dem, jeg leeser paragraffen op en efter en og
sa stiller i spgrgsmal.

§2, stk 3:

Mia: Der var en masse snak om blomster, det skal maske skrives ind man
0gsa ma?

CM: Der star ikke man ikke ma, men formalet er spiselige afgr@der. Man skal
herigennem dog selvfglgelig sprge for at have bestgvere.

Mia: Det ved almene beboer maske ikke.

CM: Det kommer ift. seesonplanen senere.

§2, stk 4:

Nicklas: Der star senere, at man fordeler hgsten pa hgstdagene, skal det sa
sta at man ikke skal gemme pa dem.

KG: Du kan risikere du er syg pa hgstdag. Hvis man sa ikke kan deltage, far
man ikke afgrgder.

Nicklas: Der kan ogsa veere flere hgstdage. Det var bare mere sa den paragraf
ikke gjorde at folk skulle gemme afgrgder som sa gar til.

§4, stk 3:

CM: Her gar vi lidt i clince, sa maske et aendringsforslag.

Christina: Men det var jo det vi snakkede om, at vi beslutter kontaktpersoner
pa et senere tidspunkt.

KG: Lige nu har | 5 kontaktpersoner.

Jens: Der er plads i gruppen.

84, stk 5

Mia: Kan man ikke lave et dbent excel-dokument, hvor man kan tjekke ind, at
man har veeret der, sd man ogsa kan arbejde pa det ved siden af de 4
arbejdsdage.



CM: Det er defineret pa, at det skal tages pa arbejdsdagene, mener du man
bare generelt skal kunne ga derop?

Christina: Er der ikke forskel pa vedlighed og reelle arbejdsdage?

CM: Jo precis. Det er de overordnede planlagte arbejdsdage med dagsorden
der menes med arbejdsdage.

Christina: Men det er en god idé med dokument, sa kan man skrive jeg har
vandet jordbeer sa andre ikke behgver.

KG: Er det ikke meget rigidt at det skal vaere der hvor de er og man skal
deltage til dem alle.

CM: Der star vi har 4 arligt man skal deltage i. Det er de 4 ordinzre. Det er
klarggring af haven, 2 vedligehold ifm. sommeren og 1 med oprydning. Sa er
der 7 dages varsling.

KG: Men det virker stadig meget rigidt. Hvis nu man ikke kan deltage sa kan
man ikke vaere med.

CM : Det er de 4 ordinzere.

Christina: Kan man ikke, hvis man ikke har vaeret der fa en opgave af
kontaktpersonerne, hvor man kan fa sit kryds.

MSF: Men bliver det ikke lidt rigidt. Det kan vaere svaert at komme ind og
vedligeholde det. Det er ogsa lidt en dumflad at skulle sla graes.

Mia: Ja, det er praecis den jeg vil undga med dokumentet.

AFR: Vi har sat det saledes, sa det ikke alt bliver om vinteren, sa har det lignet
lort og det vil vi gerne undga igen.

CM: Vi kan udlade delen om, at man skal deltage i de 4 ordinzere
arbejdsdage, man skal mgde op 4 dage, men det behgver ikke vaere 4
ordinzere arbejdsdage.

PTX: Jeg er fortaler for, at der er en vis gennemskuelighed. | de her
paragraffer kan man se praecis hvornar mgdet er og kan planlaegge forud. Det
er dejligt gennemsigtigt.

KG: Jeg kan ikke vaere med i gruppen for jeg skal til smukfest.

MSF: Man kunne vel godt pa et ar risikere, at ingen tager teten at lave
ekstraordinaere?

CM: Sa er gruppen simpelthen dgd, hvis det sker. Det er blot for at definere
et opstarts- og slutspunkt.

Christina: Det med arbejdsdagene, jeg synes det er en god ide man skal
deltage pa 4. Sa er man sikker pa at folk kommer, i alt fald, hvis de er
engagerede. De arbejdsdage jeg plejede at afholde, der mgdte ikke rigtigt
nogen op.

§4, stk 8:

CM: Hvis man ikke dukker op, og lad os sige vi har 50 medlemmer, sa skal vi
gemme abler til 50 medlemmer, der maske ikke dukker op, sa de radner.
Hvis man har interesse, sa ma man ogsa mgde op.

KG: Men hvis nu man skriver man ikke mgder op, sa er det vel almen pli at
man kan fa noget.

MSF: Hvornar er hgstsaesonen.

CM: Forskellige afgr@gder har forskellige hgstsaesoner.

Nicklas: man kan planlaegge hgstdage som arbejdsdage, det teller vel ogsa
som arbejdsdag.



CM: Ja, og det kan ikke planlaegges for afggres ogsa af afgreden og
vejrforhold.

§5:

Mia: Maske det skal andres, hvis 5 medlemmer overskrider reglerne sa er
det stadig blot et medlem, lyder det som om.

§5, stk 2:

KG: Der har vi regler for, at ekskludering skal op pa et feellesmgde.
Christina: Maske det sa skal smides op pa nastkommende faellesmgde.

KG: Ekskludering skal ogsa veere tidsbestemt.

Nicklas: Hvorfor pa et faellesmgde?

KG: Sa en ikke ser sig sur pa en anden og sa smider nogen ud pga. det.

PXJ: Jeg foreslar det bliver suspendering i stedet for ekskludering.

Christina: Eller at man, sa det ikke kommer som et shock, at proceduren er, at
hvis nogen skal ekskluderes pa faellesmgdet, sa skal det indkaldes til 14 dage
for.

KG: Ja og man skal ogsa lige kontaktes om, hvorfor man er suspenderet.
Nicklas: nu vi har rgrt paragraf 12 og 14, men jeg forstar ikke hvorfor man
skal gennem maskinkursus. Kurser er som regel meget rigide og tager rigtig
lang tid.

CM: Det er en introduktion til hvordan maskinen virker.

PXJ: Jeg vil foresla man i stedet udtrykker, at man skal have en kort
introduktion

MSF: | forhold til det med ekskludering, hvis det skal pa FM, skal man ikke
ferst gennem suspendering for at ekskluderes.

CM: Jeg forstar hvad Katja siger, men det star ikke i BFs vedtaegter. Vi har haft
problemer med at folk er blevet permanent ekskluderet. Eksempelvis slgjd
har ogsa regler om at bruger man maskinerne sa kan man ekskluderes.
Christina: Tilfgj det kan ankes pa et feellesm@de, sa det star specifikt.

KG: Og noget med noget tidsbestemt.

Christina: Man bliver ekskluderet, sa kan man anke det, og nar det sa
kommer pa feellesmgde, sa kan man beslutte om man skal vedholde
ekskludering og hvor laenge det skal vare. Men hvis folk ikke engang gider
anke det, hvorfor sa snakke om tidsbestemmelse.

KG: Maske synes man det er sa ubehageligt at blive ekskluderet, at man ikke
gnsker at tage det pa feellesmgde. Jeg synes god praksis er, at nar man
ekskluderer medlemmer, sa har man ikke problemer med at fa opbakning pa
fellesmpde.

CM: Samtlige grupper har paragraffer om ekskludering af medlemmer fra
grupperne. Det er almen praksis, at gruppen har mulighed. Derfor kan man
selvfglgelig altid anke til AB, FM og GF. Der har vi en god ordlyd i
barvedtaegterne, der blev behandlet sidste FM. Et medlem kan anke
ekskludering til AB, og ABs dom kan ankes pa FM.

Jens: Har vi ikke en fremgangsmetode?

KG: Det er lige blevet fremlagt.

Nicklas: Nar det er lidt mere privat, at man kan anke til AB er det nok ogsa
fint.

§6:



CM: Her ser vi at der er en skabelon sa der kan man beslutte at plante
blomste.

MSF: Er der en grund til at planlaegningsmgder ikke er en arbejdsdag, og
oprydningsdagen?

CM: Det er mere et m@de. Arbejdsdag er praktisk arbejde. Oprydningsdagen
er ogsa en arbejdsdag.

Nicklas: Maske det skal specificeres, hvad der er arbejdsdag og hvad der ikke
er.

CM: Ligger det ikke i ordlyden at det er et m@gde og ikke en arbejdsdag?
Nicklas: Jo, men sa leenge man bare specificere sa er det lagt. Sa man generelt
specificere hvad der defineres som arbejdsdag.

KG: Sa der skrives at mgderne ikke er arbejdsdage.

CM: Nar vi gennemgar vedtaegter, er vi altid ude at detailhandle og
fluekneppe, i stedet for at have tillid til at grupperne og mennesker godt kan
forsta tingene. Det kan blive for minutigst.

§7:

CM: Dette er skrevet, da man har veeret til gene for naboerne.

KG: Jeg bliver lidt bekymret, for det, at | holder arbejdsdag, kan veere til gene
for naboer, alt kan i princippet veere det.

CM: Den er skrevet ind, fordi det her og nu er vigtigt vi sgger det gode
naboskab, vi skal nok lige veere ekstra gode i starten. Fx man kan lige
kontakte naboen og informere om at vi larmer lidt og har arbejdsdag.
Phillip: Kunne man oprette en nabogruppe for dem der bor omkring
blomsterkrogen? Der kan komme ud med en skrivelse til naboerne.

CM: Det er meget bureaukrati. Hvis man holder fest fx, sa banker man lige pa
eller smider en seddel. Det samme kan geelde her. Det er meget arbejde for
at der er to naboer.

KG: Vi kan heller ikke bare invitere folk, der ikke er en del af
beboerforeningen.

Phillip: Mere hvis de vil have nyheder sa kan det "ses her”

Cecilie: Folk ved ogsa, at de bor i en by og de bor lige ved siden af
ungdomsboliger, man behgver nok ikke pakke dem ind i vat, bare man lige
informerer dem.

§8:

KG: Ma man have dyr pa besgg.

CM: Det matte man ikke fgr, det synes vi nu er fint, men hunde skal
selvfglgelig stadig holdes i snor. Der er lidt petitesse, at man ikke ma have
hund deroppe.

Christina: Skal der ikke sta, de skal i snor.

CM: Og der star allerede at man skal have hundene i snor.

Phillip: husordenen ma veere den mest daekkende ting.

Nikolaj: vi har tidligere snakket om, om man ma holde bier deroppe

CM: Det kan vi snakke om senere

§10:

KG: Det skal vaere en personlig henvendelse. Det er ifl. lov det skal ggres.
§11:



CM: Det er for at undga at folk draeber komposten

§12

Phillip: Eksklusion skal laves om til suspension i stedet for, sa det star korrekt.
KG: Men vi lavede lige en omformulering, at man kan anke til AB og da efter
pa FM.

Phillip: Giver det ikke mening med en suspension fgrst.

PXJ: Det er, sa man kan smide folk ud fgrst og man ikke automatisk anker.
Nicklas: resultatet er det samme

CM: Og det kraever en masse omskrivning, for hvem skal fakturere
suspenderingen til en eksklusion. Det er ogsa for at sige der er rgvfuld hvis
man halder gift i jorden.

KG: Der star fx heller ikke noget om, at afdelingsbestyrelsen far besked om
ekskludering, hvis de ikke anker. Derfor synes jeg, at den anden vej giver
mere mening, sa gruppen skal forsvare at smide personen ud.

Phillip: Note; hvorfor far vi ikke eksklusion og suspension skrevet ind i
beboerforeningens vedtaegter.

KG: Det bliver en anden dag.

CM: slut pa tekst

KG: | har skrevet max 3 kontaktpersoner, det er et issue. Christina stillede forslag om
14 dage til at Igse en opgave stillet af kontaktperson hvis man er forhindret i at
deltage i arbejdsdag.

Christina: der har fungeret godt fgr, sa efterlod vi en opgave til folk der fx har veeret i
jylland, og sa har man faet et kryds og bidraget.

KG: §5 der skulle sta medlemmet i stedet for et medlem.

CM: nogle tilstedevaerende der gnsker vi &ndrer ordlyden?

Ingen tilstede gnsker det.

Vedtagne andringsforslag til nyttehavegruppernes vedtaegter angivet i kursiv rgd.
§4(...)

Stk. 3 Gruppen kan maksimalt have tre samtidige kontaktpersoner. Faellesmgdet kan
dispensere herfra.

Stk. 5 Alle medlemmer skal som minimum deltage i 4 arbejdsdage arligt. Herunder
ikke medtalt planleegningsmgde og oprydningsdage.

Stk. 7 Indkaldelse til ekstraordinzere arbejdsdage sker med minimum 7 dages varsling

og annonceres via opslag pa hjemmesiden (www.aub.dk), i facebook-gruppen og via
gruppemailen.

§5 (...)



Stk. 3 et medlem kan anke ekskluderingen til Afdelingsbestyrelsen.

Stk. 4 Afdelingensbestyrelsens afga@relse kan ankes til endelig afgarelse pd BFs
feellesmgde.

Stk. 5 Ekskluderinger rapporteres til afdelingsbestyrelsen af kontaktpersonerne
senest 14 dage efter effektueringen.

§12(...)
Stk. 2 ekskluderingen kan ankes jf. §5 stk. 3 og stk. 4

§14 (...)
Stk. 5 ekskluderingen kan ankes jf. §5 stk. 3 og stk. 4

§10 Skuret i nyttehaverne er kun til faelles ting. Det er ikke tilladt at opbevare
personlige effekter i skuret eller andre steder i nyttehaverne. Forefindes personlige
effekter der ikke er indkgbt til feelles brug, har kontaktpersonerne ret til, efter et 14.
dages skriftligt varsel pr. brev til beboeren, at smide disse ud.

§14 Anvendelse af nyttehavegruppens maskiner ma kun ske
efterfglgende introduktion til maskinerne hos en, af gruppen udpeget,
maskinansvarlig eller kontaktperson.

Afstemning om alle a®ndringer pa en gang.
For: 15, imod:0, blankt: 2
Vedtaget

Afstemning om a&ndringer af vedtaegter for nyttehaven efter sendringer:

For: 12, imod: 0, blankt: 3
vedtaget

10) Beslutningsforslag

a. Mistillid til Beboerforeningens Afdelingsbestyrelse (Bilag 2)
Forslag fra Klaus

Kan ikke behandles pa faellesmgde
11) Bevillinger

a. Nyttehavegruppen sgger om en bevilling pa 7.066,9 til havesat &
haekkeklipper og graestrimmer, samt kompostkvaern og smat veerktgj
(Bilag 3)

PXJ: Hvad er indehavende pa FM-puljen?
CM: Ca. 50.000kr
Frederik: Jeg er bekymret for sikringen i skuret, der har veeret indbrud



2 gange. Kan man satte penge af til en bedre 13s?

CM: Det er der i gang med i boligselskabet, indtil da kan man
opbevare de dyre ting pa beboerkontoret, der er i forvejen nogen af
nyttehavens ting.

KG: Bliver der stadig problemer, sa kan man ogsa stille et skur pa
parkeringspladsen, sa der er mere opsyn.

Afstemning om at give bevillingen pa 7.066,9kr til Nyttehavegruppen
Enstemmigt vedtaget

12) Besaettelse af tillidsposter
a. 5 medlemmer af afdelingsbestyrelsen
Kan ikke behandles

KG: Vi hgrer gerne fra jeg, hvis | er interessere, for sa kan vi indkalde
til et ekstraordinzert afdelingsmgde.

13) Eventuelt
Christina: hvad hedder FM og GF og AB-mgde og alle andre nu?
KG: klokken er 22 og vi ma ikke kgre videre.
PXJ: det er AB-m@gder, ikke FM.
CM: Mgderne hedder det samme for beboerforeningen. 2. sgndag i
november indkaldes der stadig til GF, hvor der er rammebevilling. FM
afholdes fortsat, hvor man kan sgge ting til beboerforening. | boligselskabet
hedder det et afdelingsmgdet, det har vi holdt parallelt med GF, men det
hedder afdelingsmgde. Der har ikke vaeret afholdt tilstraekkeligt
afdelingsmgde. Der har vaeret begrebsforvirring pa flere niveauer, og vi
prever at rette op pa det, de rette ord skal bruges for at der er juridisk
hjemmel for de beslutninger der traeffes.
Christina: Sa derfor kunne der ikke stilles mistillid til beboerforeningens
bestyrelse.
KG: Beboerforeningen har ikke en bestyrelse, og mistillid til
afdelingsbestyrelsen kan ikke afggres pa et mgde for beboerforeningen.
Christina: Ligesom vi ikke kan beslutte pa FM at fyre Torben og Linda.

14) Evaluering

CM: Tak for godt fremmgde og engagement.

Jens: Vi skal fremadrettet bestraebe os pa at overholde tiden.

CM: Vi ma veere mindre fluekneppende, nar der gennemgas vedtaegter, for
det tager virkelig lang tid for, at der ikke rigtigt kommer noget ud af det. Det
er ris til egen rgv.

Mgde ophaevet.

Deadline for punkter til naeste faellesmgde er 28. maj 2022 kl. 13. Punkter sendes til
fm@aub.dk eller afleveres i beboerkontorets postkasse uden pa center 1.
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Hvis du vil have hjeaelp til at formulere et forslag er du velkommen til at skrive til
afdelingsbestyrelsen: fm@aub.dk - men ggr det i god tid inden ovennaevnte frist.

Bilag 1

Nyttehaverne i Morbaerhaven har lenge staet hen i en forferdelig tilstand. Skiftende
afdelingsbestyrelser har veeret fravaerende i sit tilsyn med nyttehavegruppens
"gruppelokale” (nyttehaverne). Det ledte sidste ar til, at gruppen, samt omradet for
nyttehaverne, kom under afdelingsbestyrelsens administration. Pa
afdelingsbestyrelsens mgde den 17. marts blev det besluttet at iveerksatte en total
oprydning af omradet og rydning af haverne da omfanget af misligholdet pa grunden
havde naet et sddant omfang, at en enkeltvis restaurering af haverne ville vaere for
omfattende.

Som en del af samme proces har afdelingsbestyrelsen besluttet at der pa
feellesmgdet skal besluttes hvordan gruppen og grunden for nyttehaverne skal
handteres fremadrettet. | spil er der i udgangspunktet to forskellige forslag i spil:

1. At gruppen forsetter med de eksisterende vedtaegter, sidst revideret pa
generalforsamlingen i 2015.

2. At gruppen far et nyt seet vedtaegter der grundlaeggende a&ndrer gruppen fra at
besta af individuelle sma jordlodder, til at vaere et faelleskabsorienteret
nyttehaveprojekt.

Den baerende forskel pa de to forslag sat i spil er, at der for nyttehaverne med de
eksisterende vedtaegter og hidtidige inddeling af grunden kun er plads til 16
medlemmer/havelejere - hvilket er i strid med principperne om at grupperne skal veere dbne
for alle interesserede beboere — hvorimod at der i forslaget til de nye vedtaegter for
nyttehavegruppen abnes op for at hele nyttehavegrunden udlaegges til faelles brug, med en
feelles saesonplan der vedtages af gruppens medlemmer saeson for seeson. Med den sndring
af gruppens struktur vil gruppen kunne leve op til princippet om at vaere aben for alle
interesserede beboere.

Nyttehavegruppens vedtaegter

Kapitel 1 - Generelt

§1 | AUB etableres Nyttehavegruppen pa grunden i det nordvestlige hjgrne af
Morbarhaven.

§2 Nyttehavegruppen er for beboere i Morbaerhaven.

Stk. 2 Nyttehavegruppen er en feelles have, der varetages af medlemmerne af
nyttehavegruppen.

Stk. 3 Nyttehavens formal er at producere spiselige afgrgder til anvendelse for
nyttehavegruppens medlemmer.

Stk. 4 Gruppens afgrgder fordeles ligeligt mellem medlemmerne af gruppen.
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§3 Der afholdes et manedligt gruppemegde. Mgdedatoer offentligggres i beboerbladet Det
Seedvanlige Fis.

Stk. 2 Dagsorden til gruppemgder skal mindst indeholde fglgende punkter:
e Valg af ordstyrer og referent.
e Godkendelse af dagsorden.
e Godkendelse af referat.
¢ Info for nye medlemmer.
e Forslag til aktiviteter.
e Eventuelt.

Stk. 3 Forslag til dagsorden skal sendes skriftligt til kontaktpersonerne senest 7 dage inden
mgdet.

Kapitel 2 — Medlemskab og aktiviteter

§4 For at blive medlem af gruppen skal man mgde op til mindst et gruppemgde og en
planlagt arbejdsdag.

Stk. 2 Der kan veaelges ny(e) kontaktperson(er) ved et korrekt indkaldt gruppemgde hvor
punktet er fgrt til dagsorden. Safremt gruppen star uden kontaktperson kan der vaelges en
ny pa et afdelingsbestyrelsesmgde, faellesmgde eller generalforsamlingen.

Stk. 3 Gruppen kan maksimalt have tre samtidige kontaktpersoner.
Stk. 4 Alle medlemmer deltager aktivt i nyttehavens drift og vedligehold.

Stk. 5 Alle medlemmer skal som minimum deltage i 4 arbejdsdage arligt. Disse fordeles til en
arbejdsdag om foraret, to arbejdsdage om sommeren og en arbejdsdag om efteraret.

Stk. 6 De 4 ordinzere arlige arbejdsdage fordeler sig pa fgrste lgrdag i marts maned, fgrste
lgrdag i juni maned, fgrste lgrdag i august maned og f@rste Igrdag i oktober maned.
Arbejdsdagene annonceres i Det Seedvanlige Fis.

Stk. 7 Indkaldelse til ekstraordinzere arbejdsdage sker med minimum 7 dages varsling og
annonceres via opslag pa hjemmeside, i facebook-gruppen og via gruppemailen.

Stk. 8 Pa gruppemgder og arbejdsdage i hgstsaesonen, kan der fordeles afgrgder mellem
fremmgdte medlemmer.

Stk. 9 Efter saesonen skal gruppen afholde en oprydningsdag, hvor dgde planter mm. fjernes
fra nyttehaven, sa denne er klar til naeste saeson.

§5 Ved overtraedelse af nyttehavegruppens vedtaegter kan et medlem ekskluderes.

Stk. 2 Ved ekskludering skal nyttehavegruppen indkalde til et mgde med 14 dages varsel. |
mgdeindkaldelsen skal der varsles eksklusion af et medlem. Nyttehavegruppen bestemmer
pa mgdet, om de gldende regler er overtradt og om en ekskludering skal effektueres.
Dette kraever stemmeflertal pa 2/3 af de fremmgdte. Undtaget herfra er paragraf 12 og 14,
hvor kontaktpersonerne alene kan beslutte om medlemmet skal ekskluderes.



Kapitel 3 — Regler for brug af haven

§6 Fgr saseesonen holder nyttehavegruppen et planlaagningsmgde, der skitserer en plan for
udnyttelse af haven. Dette bliver seesonskabelonen for nyttehavens brug den
pagaldende sason.

Stk. 2 Det er ikke tilladt at afvige fra gruppens saesonskabelon, uden at dette er blevet
vedtaget pa et korrekt indkaldt gruppeme@de hvor punktet er fgrt til dagsorden.

Stk. 3 Alle medlemmer kan komme med forslag til seesonskabelonen pa planlaegningsmgdet.

Stk. 4 Det er kontaktpersonernes ansvar at sgrge for, at der er et forslag til en
saesonskabelon.

§7 Aktiviteter i nyttehaven ma ikke medfgre forringelse af brugsveaerdien af
nyttehavegrunden eller vaere til gene for nabogrundene i Blomsterkrogen.

§8 Der ma ikke holdes dyr i nyttehaverne.

§9 Al opfgrelse af nybyg over 1,5m (i hgjden) skal godkendes pa et feellesmgde. Al anden
opfarsel skal godkendes pa et korrekt indkaldt gruppemgde.

§10 Skuret i nyttehaverne er kun til felles ting. Det er ikke tilladt at opbevare personlige
effekter i skuret eller andre steder i nyttehaverne. Forefindes personlige effekter der ikke er
indkgbt til felles brug, har kontaktpersonerne ret til, efter et 14. dages skriftligt varsel, at
smide disse ud.

Stk. 2 Gruppens faelles ejendom ma ikke fjernes fra nyttehaverne.

§11 Nyttehaverne skal holdes fri for ukrudt og affald. Affald (glas, plast o.lign) skal laegges i
affaldsbeholdere, haveaffald skal kgres igennem kompostkvaernen og herefter fyldes i
kompostbeholderne.

§12 Anvendelse af sprgjtegifte i haverne er forbudt og medfgrer eksklusion fra gruppen.
§13 Der ma ikke opfgres fast balplads i nyttehaverne. Eventuelt bal skal opfgres i flytbart
balfad ikke over 80 cm i diameter og ma kun finde sted i forbindelse med planlagte
gruppearrangementer, sasom hgstfest. Der henvises i gvrigt til bekendtggrelse nr 1339 af
10/12/2014 (bekendtggrelse om brandvaernsforanstaltninger ved afbreending, brug af ild,
lys, varmekilder m.v.) §§3-4.

§14 Anvendelse af nyttehavegruppens maskiner ma kun ske efterfglgende et maskinkursus
hos en, af gruppen udpeget, maskinansvarlig eller kontaktperson.

Stk. 2 Kontaktpersonerne og den eventuelle maskinansvarlige udarbejder en procedure, som
skal fglges til punkt og prikke af nyttehavemedlemmerne.

Stk. 3 Maskinerne ma ikke forlade nyttehavens omrade.
Stk. 4 Overtraedelse af disse regler medfgrer gjeblikke eksklusion fra gruppen.

§15 Indkegb til gruppen pa over 200 kr. skal godkendes pa et forudgaende gruppemgde.



Kapitel 4 - Vedtaegtsendringer

§16 £Andringer af vedtaegterne skal godkendes pa et af gruppens officielle mgder og af det
naestkommende fellesmpde eller generalforsamling.

[Slut pa tekst.]

Bilag 2

Mistillid til Beboerforeningens Afdelingsbestyrelse
Beboerforeningens Afdelingsbestyrelse forkortes fremover til AB

Grundlag nr 1. Brud pa Beboerforeningens vedtaegter:

| Marts udgaven af fiset under "Nyt fra Afdelingsbestyrelsen" kunne man laese, at jeg
"Klaus Kirkeby" er blevet suspenderet fra AB.

Dette er et brud pa Beboerforeningens vedtaegter §17 stk.5 hvor der star:

"Afdelingsbestyrelsen kan pa et afdelingsbestyrelsesmgde, med mindst 2/3 af
afdelingsbestyrelsen fremmgdt, suspendere en tillidsvalgt indtil naestkommende
feellesmade, safremt den tillidsvalgte i beboerforenings sammenhang, har optradt til
alvorlig gene for andre beboere eller misbrugt beboerforeningens aktiviteter eller
faciliteter. Suspenderingen skal derefter, som et selvstaendigt punkt pa naestkommende
feellesmgdes dagsorden, for at kunne besluttes som vaerende gyldig, jeevnfer §13 stk. 2."

Ordvalget og den maden det fremgar i Fiset p3, kan det tolkes som, at AB har
suspenderet et medlem og at suspenderingen star ved, selvom det ikke har vaeret pa et
faellesmgde.

Min suspendering er ikke blevet behandlet pa et fellesmgde, og derfor er skrivelsen i
Fiset ugyldig og usand.

Grundlag nr 2. Brud pa Beboerforeningens vedtaegter:
3. Februar 2022 stemte AB for en mistillid mod mig "Klaus Kirkeby" med fglgende 3
begrundelser:

1 - Upassende kommentarer pa Facebook og fremstar ikke lgsningsorienteret eller
repraesentativ for AB.

2 - Konfliktoptrappende, aggressiv og verbalt truende, i afdelingsbestyrelsens interne
kommunikation.

3 - Ikke udfgrt hastende opgave tids nok.

For det fgrste, har AB selv valgt, at deres medlemmer ikke repraesenterer AB pa
Facebook, og at man derfor agerer som privatperson.

For det andet, har der flere gange veeret procedurer i AB, som ikke er blevet overholdt,
hvilket desvaerre har medfgrt, at mine frustrationer er kommet ud pa en aggressiv og
verbal made, i form af skaeldsord rettet mod enkelte personer.



For det tredje, sa var den "hastende" opgave ikke hastende. Til at starte med, troede
man i AB at denne opgave hastede, men det viste sig hurtigt at dette ikke var tilfaeldet,

hvilket er blevet gjort klart overfor AB flere gange.

| Marts udgaven af Fiset bliver dette beskrevet som "samarbejdsbesvaer".

Jeg mener bestemt, at dette ikke nok til en suspendering, svarende til det beskrevede
grundlag i Beboerforeningens vedtaegter §17 stk.5 hvor der blandt andet star:
"safremt den tillidsvalgte i beboerforenings sammenhaeng, har optradt til alvorlig gene
for andre beboere eller misbrugt beboerforeningens aktiviteter eller faciliteter."

Bilag 3

Diverse haveredskaber —i alt 2.618,90 kr.

4 stk. Fiskars Lugeklo i stal 4 89,95 kr.

Ryobi kompostkvarn 3000 W

Veer den forste til at bedemme dette produkt

Effektiv kompostkvaern fra Ryobi med 55 liter opsamler, Dette kompostkvaern
drives af en 3000 watt motor og klarer grene med en tykkelse p3 o... Laes mere

2.849,00 kr. B onseise

Lev. omk. tillegges

4 pa lager @

T
Levering Pakkepost fra Danske Fragtmand

2 pé lager i Glostrup ®
Klar til afhentning d. 29-03-2022 ki. 10:00

@ Placering i varehus (Glostrup)
* Udenders havecenter, Gang 85

(® Click & Collect

Ryobi havekit One+ haekkeklipper og
graestrimmer 18V

Vaer den forste til at bedemme dette produkt

Effektivt havekit inkl. haekkeklipper, graestrimmer, batteri og lader fra Ryobis One+-
serie, Den robuste graestrimmer har en justerbar klippeb... Lees mere

Lev. omk. tillegges

* 1 x Ryobi batteri haekkeklipper OHT1855R One+ 18 V u/batteri
* 1 x Ryobi graestrimmer RLT183250F One+ 18 V

[E] @nskeliste
1.599,00 kr.
Ikke pa lager
Levering Denne vare er midlertidigt udsolgt ®
a1 los
@ Click&Collect P 128¢ri Glostrup 0)

Klar til afhentning d. 29-03-2022 kl. 10:00

1 + Laeg i kurv

@ Placering i varehus (Glostrup)
Det er ikke muligt at se varens placering i det valgte varehus



https://www.bauhaus.dk/fiskars-lugeklo-i-stal

4 stk. Fiskars planteske i stal 4 89,95 kr.
https://www.bauhaus.dk/fiskars-planteske-i-stal

4 stk. Fiskars planteske i stal smal a 89,95 kr.
https://www.bauhaus.dk/fiskars-planteske-i-stal-smal

4 stk. Fiskars beskearersaks Solid P321 4 119,95 kr.
https://www.bauhaus.dk/fiskars-beskaereskas-solid-p321

2 stk. Fiskars haekkesaks HSX92 PowerGear X a 479,95 kr.
https://www.bauhaus.dk/fiskars-haekkesaks-hsx92-powergear-x
5 x 5 stk. Green>it redskabsophang
https://www.bauhaus.dk/redskabsophaeng-5-stk-green-it



https://www.bauhaus.dk/fiskars-lugeklo-i-stal
https://www.bauhaus.dk/fiskars-planteske-i-stal
https://www.bauhaus.dk/fiskars-planteske-i-stal-smal
https://www.bauhaus.dk/fiskars-beskaereskas-solid-p321
https://www.bauhaus.dk/fiskars-haekkesaks-hsx92-powergear-x%20%0d5
https://www.bauhaus.dk/redskabsophaeng-5-stk-green-it

